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Programa de Monitoria — 2° semestre de 2019.

2. DA VALIDADE

2.1. O resultado do Processo Seletivo para o preenchimento de vagas do Programa de Monitoria, da Politica
de Assisténcia Estudantil previstas neste Edital, sera valido apenas para o preenchimento das vagas
ofertadas no Segundo Semestre do ano letivo de 2019.

3.DOS OBJETIVOS

3.1. Propiciar uma melhor formagéo académica ao estudante.

3.2. Proporcionar reforgo e atender aos estudantes que estejam com dificuldade de aprendizagem.
3.3. Promover a integracao entre os(as) discentes, professores e técnicos(as) do IFB.

3.4. Contribuir para um maior envolvimento do(a) estudante com o IFB.

3.5. Estimular a participagdo dos(as) estudantes no processo educacional e nas atividades relativas ao
ensino.

4. DOS NIVEIS

4.1 O programa categoriza a monitoria de acordo com dois niveis:
4.1.1 Monitoria do Ensino Técnico:

4.1.1.1. A Monitoria do Ensino Técnico (subsequente ou integrado) é reservada ao estudante
deste nivel de ensino, com o desenvolvimento de atividades concernentes ao Ensino Técnico e
de Formacao Inicial e Continuada.

4.1.2 Monitoria de Graduagéao

4.1.2.1. A monitoria de Graduacao € reservada ao estudante deste nivel de ensino, com
desenvolvimento de atividades concernentes a Graduagao, podendo se estender ao Ensino
Técnico (subsequente ou integrado) e de Formacao Inicial e Continuada.

4.2. O (A) estudante podera ser matriculado (a) em curso diverso daquele ao qual pleiteia a monitoria,
observando os niveis de atuacao.

5.DAS MODALIDADES DE VINCULACAO



5.1. A critério do campus e dos responsaveis pelo processo seletivo, poderdo ser ofertadas duas
modalidades de vinculacao, das quais:

5.1.1. Monitoria Remunerada: o estudante realiza a atividade de monitoria, com a contrapartida
financeira, que consiste no repasse mensal dos recursos, em forma de pecunia, definida no item 18.1
deste edital.

5.1.1.1. O estudante estéa sujeito as normas definidas neste edital;

5.1.1.2. Os Estudantes Monitores exercerdo suas atividades sem qualquer vinculo empregaticio e
com carga horaria semanal de 12 (doze) horas de atividades académicas.

5.1.2. Monitoria voluntaria: o estudante voluntaria-se para a atividade de Monitoria, sem a
contrapartida financeira.

5.1.2.1. Os Estudantes Monitores Voluntarios exercerdo suas atividades sem qualquer vinculo
empregaticio e com carga horaria semanal de 12 (doze) horas de atividades académicas;

5.1.2.2. Os Estudantes Monitores Voluntarios estdo sujeitos as normas definidas neste edital,
excetuando-se a percepcao do Auxilio e a obrigatoriedade do cumprimento da carga horaria total
semanal de atividades académicas.

5.2. A monitoria remunerada ndo podera ser concedida para o(a) estudante que tenha sido monitor(a) duas
vezes consecutivas da mesma componente curricular.

5.3. A monitoria voluntaria pode se tornar remunerada, havendo disponibilidade de recurso.

6. DOS REQUISITOS PARA INGRESSO

6.1. O(A) estudante devera estar regularmente matriculado(a) no campus Sao Sebastiao.
6.2. Nao estar pendente com documentacao de Monitorias anteriores.

6.3. Ter obtido aprovacédo na componente curricular cursada no IFB ou ter obtido aprovagdo da componente
por meio de aproveitamento de estudos.

6.3.1. Os alunos (as) que estejam cursando o primeiro e o Ultimo ano/periodo poderao se inscrever para
este processo seletivo, desde que apresentem, no ato da inscricao, declaragdo do docente responsavel
pela disciplina que ateste a sua aptidao a participacao do processo de selecdo da monitoria.

6.4. Ter disponibilidade de tempo para atender as atividades programadas.
7.DAS VAGAS

7.1. As vagas serao distribuidas conforme quadro abaixo:

VAGAS
Curso Componente curricular Professor I
P Monitoria Monitoria
Remunerada Voluntaria
Oficina de Produgéao de Textos Larissa Dantas 1 1
Pratica de Ensino 4 Maria Eneida 1 0
Licenciatura
em Letras — Fonética e Fonologia Luciane Lira 1 1
Lingua
Portuguesa ) ) i .
Teoria da Literatura 2 Juliana Mantovani 1 1




Sintaxe 1 Tiago Marcenes 1 0
Sintaxe 2 Gustavo Amnt 1 0
Novas Tecnologias da Educacao Darlene 1 0
Licenciatura | Préatica de Ensino 2 Paulo Aratjo 1 0
em
Pedagogia Pratica de Ensino 6 Camila 1 0
Antropologia da Educagéo Pedro Isaac 1 0
Ensino Portugués Pedro Couto 0 1
Médio
Integrado Quimica Professor Substituto de Quimica 0 1
Técnico
Subsequente
em L. L, . . .
Informatica Basica Josimar Viana 2 0
Secretariado/
Secretaria
Escolar
Total de vagas 12 5

8. DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

8.1 O processo seletivo seguira o cronograma abaixo:

Etapas do Processo Seletivo Data Horarios Local
L ) . Mural da CDAE e
Publicagéo do Edital 14/08/2019 Até as 17h, )
site do IFB
Periodo de Inscrigdes (formulario Google) 15 a 19/08/2019 Até as 21h -
Resultado Preliminar das Inscricdes 21/08/2019 Até as 17h
Interposicéo de recursos (inscrigdes indeferidas) 22 e 23/08/2019 9h as 21h Mural da CDAE e
site do IFB
Resultado Final das Inscricoes 27/08/2019 Até as 17h
Divulgacéo dos locais e datas das avaliacées 10.6 27/08/2019 Até as 17h
Periodo de realizacédo das avaliagdes, conforme item
02 a 06/09/2019 - -
10.5
Divulgacéao do resultado preliminar das avaliacoes 10/09/2019 Até as 17h
Interposicao de recursos (resultado preliminar das . Mural da CDAE e
o 11 e 12/09/2019 8h as 21h )
avaliagoes) site do IFB
Divulgacéao do recurso e do resultado final 13/09/2019 Até as 17h




Assinatura do Termo de Compromisso 16 e 17/09/2019 18h30 as Sala de reunides
19h30

9. DAS INSCRIGCOES

9.1. A inscricdo do(a) candidato(a) implica o conhecimento e a aceitagdo de todas as condigbes
estabelecidas neste Edital e demais instrumentos reguladores, dos quais o(a) candidato(a) ndo podera
alegar desconhecimento.

9.2. O aluno podera se inscrever em até 2(dois) componentes/disciplinas.

9.3. Para efetivacdo da inscricdo faz-se necessario que, durante o periodo de inscricoes definido no
cronograma do item 8.1, o estudante preencha o formulario eletrbnico constante no link a seguir:

https//forms.gle/Ce3XFL8K2pAN8GIS7

9.3.1. O estudante recebera, em seu e-mail, a copia das respostas ao formulario, que servira de
comprovacao de inscri¢ao.

9.3.2. Além do preenchimento do formulario eletrénico, os estudantes que se enquadram no item 6.3.1
deverao entregar a declaragédo do docente responsavel pela disciplina atestando a sua aptiddo a
monitoria na CDAE, durante o periodo de inscri¢des definido no cronograma do item 8.1.

10. DO PROCESSO SELETIVO

10.1. O processo seletivo ficara sob a responsabilidade da Coordenacao Geral de Ensino, em parceria com a
Coordenacéao de Assisténcia Estudantil e Inclusdo Social do campus.

10.2. A selegao seré realizada pelo Professor-Orientador por meio de prova escrita, oral e/ou préatica e/ou
entrevista, e/ou analise do historico escolar e/ou outras formas a serem definidas pelo Professor, de acordo
com as especificidades do componente curricular.

10.3. A entrevista devera ser realizada com o professor orientador da disciplina e outro professor do
colegiado do curso ou o coordenador do curso.

10.4. A participacao do estudante neste processo de selecdo devera obedecer aos critérios eliminatérios,
classificatérios e de desempate.

10.4.1.Critérios de carater eliminatorio no processo seletivo:
10.4.1.1. Nao atender ao disposto no item 6 deste edital;
10.4.1.2. O nado preenchimento de formulério de inscri¢do;

10.4.1.3. A auséncia de apresentacao de declaracao do docente responsavel pela disciplina, nos
casos dos estudantes que se enquadram no item 6.3.1;

10.4.1.4. O ndo comparecimento em uma das etapas do processo de selecao.
10.4.2. Critérios de carater classificatério no processo seletivo:
10.4.2.1. Maior nota obtida na(s) avaliacao(6es) aplicada(s) pelo Professor-Orientador.

10.4.2.2. O professor podera escolher outro critério classificatério, desde que previsto no item 10.5
e no ANEXO Xl deste edital.

10.4.3. Serdo considerados os critérios de desempate, na seguinte ordem:

10.4.3.1 Ter maior percentual de componentes curriculares concluidos no curso em que 0
candidato esta matriculado, até a data da inscri¢ao;

10.4.3.2. Ter maior média das notas de componentes curriculares concluidos;

10.4.3.3. Ser o(a) candidato(a) de maior idade até a data da inscricao;


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScw2TiqzQDlLr_4oAVyp5Yjyh50yetd2MwB5Pb6QLM7i5yZ_Q/viewform

10.4.3.4. Ter estudado integralmente em escola publica;
10.4.3.5. Ser preto(a), pardo(a) ou indigena;
10.4.3.6. Ser estudante com deficiéncia.

10.5. Os objetivos, os instrumentos e critérios de cada avaliagdo deste processo seletivo constam no ANEXO
XI.

10.6. As avaliagbes ocorrerao no campus Sao Sebastidao, nos dias e horarios especificados e divulgados
pela CDAE no mural da CDAE e no site do IFB.

11. DOS RECURSOS

11.1. O(A) estudante que desejar interpor recurso contra o resultado das inscricbes deste processo do
Programa de Monitoria devera preencher formulario (ANEXO 1) e encaminhar a Coordenacao de Assisténcia
Estudantil e Inclusdo Social, nos horarios especificados no item 8.1 deste edital

11.2. O(A) estudante que desejar interpor recurso contra o resultado preliminar deste processo do Programa
de Bolsa Monitoria devera preencher formulario (ANEXO 1) e encaminhar a Coordenacdo de Assisténcia
Estudantil e Inclusdo Social, nos horarios especificados no item 8.1 deste edital.

11.3. O recurso em relagao ao resultado das inscricdes sera analisado pela Coordenacdo de Assisténcia
Estudantil e Inclusédo Social, para a emissao do parecer.

11.4. O recurso em relagao as avaliacbes sera analisado pela Coordenacdo Geral de Ensino, ouvido o
professor orientador da componente curricular, para a emissao do parecer.

11.5. Os recursos serao analisados no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis a contar da data da interposicao.
11.6. Os prazos de recurso e de andlise constam no cronograma do item 8.1 deste edital.

11.7. O(A) estudante que interpuser recurso, devera dirigir-se a Coordenagcdo de Assisténcia Estudantil e
Inclusdo Social do campus para solicitar informagdes sobre a analise.

11.8. Apds avaliagao do recurso, o resultado final serd publicado conforme cronograma, constante no item
8.1 deste edital.

12. DA JORNADA E EXERCICIO DA MONITORIA

12.1. O(A) estudante-monitor(a), inclusive o selecionado para a monitoria voluntaria, cumprira jornada de 12
horas semanais, ndo podendo ser superior a 4 (quatro) horas diarias distribuidas sem prejuizo de suas
atividades escolares regulares, em horario ndo conflitante com o de suas aulas.

12.2. O estudante podera acumular, no maximo, duas monitorias, sendo:

12.2.1. Uma remunerada, observando a carga horaria total de 12 horas semanais e respeitando o limite
maximo de 4 horas diarias, de acordo com o item 12.1

12.2.2. Uma voluntaria em que aluno ndo podera exceder 8 horas semanais, sempre respeitando o
limite de 4 horas diarias.

12.3. O exercicio da monitoria, no que se refere a divisdo do tempo das atividades a serem realizadas,
devera ser dividido em: 2 (duas) horas/semana de planejamento com o(a) Professor; 2 (duas) horas/semana
de planejamento individual; e 8 (oito) horas de atendimento presencial aos estudantes, completando, entao
as 12 horas de atividades.

12.3.1. Quando houver o acumulo de monitoria (remunerada e voluntaria) conforme disposto no item
12.2, o monitor devera realizar as mesmas atividades dispostas no item 12.3, sendo que o tempo
reservado para cada atividade ficara a critério de ambos.

12.4. O(A) estudante-monitor devera assinar um Termo de Compromisso (ANEXO Il), concordando com as
condicdes expressas neste Edital e comprometendo-se a concluir o periodo da monitoria.

|



13. DAS ATRIBUICOES DO(A) ESTUDANTE MONITOR REMUNERADO/VOLUNTARIO

13.1. Atender, sob a supervisdo do(a) Professor(a)-Orientador(a), estudantes com dificuldades de
aprendizagem, prioritariamente.

13.2. Acompanhar o(a) Professor(a)-Orientador(a) nas praticas condizentes com o seu grau de conhecimento
e dominio, constituindo-se elo entre professor e estudante, atentando-se para o cumprimento do disposto no
artigo 12 deste edital.

13.3. Registrar as presencgas dos(as) estudantes monitorados(as) nas atividades realizadas no ambito da
monitoria.

13.4. Elaborar Plano de Semestral de Trabalho (ANEXO IV) em conjunto com o(a) Professor(a)-Orientador(a)
e encaminha-lo a Coordenacgao de Assisténcia Estudantil e Inclusdo Social do campus, em até 5 dias Uteis
apds a assinatura do Termo de Compromisso.

13.5. Preencher, assinar e entregar,
| — Mensalmente e até o 2° dia Util do més seguinte:
a. Folha de Frequéncia (ANEXO lll);
b. Formulario do Plano de Acompanhamento Mensal das Atividades do Monitor (ANEXO V).

Il - Ao final do programa, formulario de Avaliagédo Final (ANEXO VII).

13.5.1. Todos os documentos citados nos incisos | e Il do artigo 13.5 deverdo estar assinados por
professor e estudante e ser entregues a Coordenagao de Assisténcia Estudantil e Inclusdo Social do
campus.

13.6. Comparecer diariamente a CDAE para assinatura de frequéncia, quando solicitado pela CDAE, nos
termos no artigo 21.3.

13.7. Atender apenas os(as) estudantes da componente curricular para a qual foi selecionado para monitorar.

13.8. Participar das reunides demandadas pela Coordenagdo de Assisténcia Estudantil e Inclusao Social
e/ou pela Coordenagao Geral de Ensino.

13.9. Informar a Coordenagdo de Assisténcia Estudantil e Inclusdo Social qualquer irregularidade no
processo de Monitoria.

14. DA VEDACAO

14.1. Sao vedadas ao Estudante Monitor as seguintes atividades:
14.1.1. O exercicio de atividades técnico-administrativas;

14.1.2. A regéncia de classe, em aulas teéricas e/ou praticas, em substituicdo ao professor da
disciplina/unidade curricular;

14.1.3. A execugao de tarefas praticas e afins sem a supervisao do professor da disciplina;
14.1.4. O preenchimento de documentos oficiais, de responsabilidade do professor;

14.1.5. A corregao de provas ou de outros trabalhos académicos que impliquem a atribuicdo de mérito
ou julgamento de valor;

14.1.6. O exercicio de monitoria em componente curricular diferente ao que foi contemplado no Edital.
15. DAS ATRIBUICOES DO PROFESSOR-ORIENTADOR

15.1. Elaborar, em conjunto com o(a) estudante-monitor(a), o Plano de Trabalho Semestral (ANEXO V), que
deve contemplar as atividades a serem realizadas por ele(a).

15.2. Oportunizar ao(a) estudante o acompanhamento das atividades didaticas do componente curricular,



inclusive da preparacao e selecao de material para reforgo e para atendimento a estudantes em dificuldade
de aprendizado.

15.3. Orientar os estudantes quanto ao preenchimento e envio do Formulario do Plano de Acompanhamento
Mensal das Atividades do Monitor (ANEXO V) referente as atividades, de acordo com o Plano de Trabalho
do(a) Estudante-Monitor(a) (ANEXO IV).

15.4. Apresentar a Coordenagao Geral de Ensino e a Coordenagao de Assisténcia Estudantil e Inclusdo
Social do campus, ao final de cada semestre, a Avaliagéo Final da monitoria (ANEXO VI).

15.5. Identificar possiveis interferéncias das atividades da monitoria sobre o desempenho escolar do
estudante-monitor, a fim de evitar o comprometimento do processo de aprendizagem do estudante.

15.6. Solicitar o cancelamento da bolsa nos casos previstos no artigo 20.3.1, sob pena de ndo renovagao no
semestre seguinte.

15.7. Verificar e assinar as documenta¢des mencionadas nos artigos 13.4, 13.5, 15.3 e 15.4 e outros que se
fizerem necessarios.

15.8. Quando necessario, informar os motivos e justificativas sobre os resultados da avaliagdo do processo
seletivo de monitoria.

15.9. Em caso de recursos interpostos contra o resultado da avaliagao para selegao da monitoria, o professor
responsavel pela avaliacdo devera emitir parecer para fundamentar decisdo da Coordenagado Geral de
Ensino.

15.10. E de inteira reponsabilidade do professor orientador acompanhar as atividades de monitoria, bem
como o cumprimento da carga horaria a ela destinada, responsabilizando-se pelo preenchimento dos
formularios, em especial aqueles que atestam a frequéncia dos estudantes monitores.

16.1. Concluir a minuta do edital com os dados enviados pela Coordenagao Geral de Ensino.
16.2. Solicitar o empenho dos valores necessarios para o pagamento das bolsas.

16.3. Solicitar ao Registro Académico, apds o periodo de inscrigbes no Programa de Monitoria, a emissao de
Declaragéao de Escolaridade e Histérico Escolar Parcial dos(as) estudantes inscritos no processo seletivo,
conforme prazo acordado entre a coordenagao e o Registro Académico.

16.4. Avaliar e emitir parecer quanto aos recursos interpostos pelos estudantes ao resultado das inscrigoes.

16.5. Receber as frequéncias dos monitores, atestadas pelo professor orientador, para fins de pagamento
das bolsas e elaboracao de demais documentos necessarios.

16.6. Providenciar e acompanhar a lista de frequéncia diaria, quando a CDAE optar por esta pratica, nos
termos do artigo 21.3.

16.7. Providenciar o Certificado de Monitoria em até 60 dias, assinado pela Diretoria de Ensino, Pesquisa e
Extensao e pela Diretoria Geral do Campus, contendo o componente curricular e a respectiva carga horaria,
referente ao periodo em que atuou como monitor.

17. DAS ATRIBUICOES DA COORDENAGCAO GERAL DE ENSINO

17.1. Realizar reunido com as coordenagdes de curso para identificar as componentes curriculares para as
quais podem ser disponibilizadas vagas para o programa de monitoria, observadas as normas deste
regulamento.

17.2. Organizar junto aos(as) Professor(es) orientadores(as) o processo de selecdo dos estudantes,
preparando as etapas do processo, os tipos de avaliagdo, os objetivos das avaliagdes, a divulgacao de datas
e locais, em parceria com a Coordenacgao de Assisténcia Estudantil e Inclusdo Social do campus.



17.3. Informar a Coordenacao de Assisténcia Estudantil e Inclusdo Social do campus:
17.3.1. A distribuicao do nimero de vagas disponiveis para cada curso/ componente curricular;
17.3.2. Os tipos e os objetivos de avaliagado que serao adotados;
17.3.3. Os dias, os horarios e os locais das avaliagoes.

17.4. Avaliar e emitir parecer quanto aos recursos interpostos pelos estudantes ao resultado preliminar das
avaliagbes, observado o artigo 15.9.

17.5. Definir junto as coordenagdes de curso o remanejamento de vagas, quando houver necessidade.
18. DA ORIGEM (CUSTEIO), DO VALOR DA BOLSA E DO PAGAMENTO

18.1 A bolsa para a monitoria remunerada é vinculada e custeada pela Politica de Assisténcia Estudantil
(PAE) e sera concedida no valor integral de R$ 318,00 (trezentos e dezoito reais) mensais.

18.2. O valor integral da bolsa sera concedido mediante o cumprimento total das 12 horas semanais do més
em que foi realizada a atividade.

18.2.1. Nos casos referentes a feriados/ recesso escolar e atividades incluidas no calendario
académico que impecam o cumprimento da carga horaria da monitoria, 0 pagamento devera ser
realizado sem prejuizo ao estudante.

18.3. A carga horaria diaria nao cumprida, e nao reposta pelo estudante monitor, de comum acordo com o
professor-orientador, serd descontada do valor do auxilio mensal, exceto nos casos previstos no item 18.2.1.

18.4. Quando as atividades nao forem realizadas durante todo o més em funcao do cronograma do edital ou
do inicio e término do periodo letivo, a bolsa sera paga proporcionalmente as semanas trabalhadas.

18.5. A monitoria ndo se configurara como vinculo empregaticio entre o(a) estudante e o IFB, devendo o(a)
estudante assinar termo de compromisso especifico.

18.6. Os(As) estudantes selecionados neste processo seletivo terdao direito a bolsa monitoria por 1 (um)
periodo letivo, em até 4 meses, a contar da data de assinatura do Termo de Compromisso do Programa de
Bolsa Monitoria (ANEXO Ill) e observada a duragéo do curso, podendo ser renovada por mais um periodo
letivo.

18.7. O repasse financeiro dar-se-a por depdsito bancéario, em conta pessoal do(a) estudante, informada no
ato da assinatura do Termo de Concessao, ndo sendo aceitas contas poupanga, de terceiros e/ou contas
conjuntas.

18.8. Nos casos em que o estudante ndo possuir conta bancaria, o pagamento podera ser creditado em CPF
do estudante, que devera comparecer a qualquer agéncia do Banco do Brasil e apresentar documento oficial
de identidade e CPF para sacar o auxilio, a partir das datas fornecidas pela Coordenacado de Assisténcia
Estudantil e Inclusdo Social do campus.

18.9. Quando o pagamento da bolsa monitoria for creditado em CPF, ficard disponivel por 5 (cinco) dias
corridos e se nao for retirado neste prazo, o estudante podera perder a referida bolsa.

18.10. No caso em que o estudante ndo comparecer a Agéncia Bancaria para o resgate da bolsa monitoria, a
CDAE solicitara o repagamento de forma automatica, obedecendo o periodo disposto no item 18.9

18.10.1. Caso o estudante ndo compareca a Agéncia Bancaria para o resgate do repagamento da
bolsa monitoria, devera preencher formulario de Solicitagdo de Segundo Repagamento (ANEXO IX),
devendo ser entregue a Coordenacao de Assisténcia Estudantil e Inclusdo Social do Campus, em até 3
(trés) dias apds o prazo para retirada do auxilio, explicando a motivagdo da perda dos prazos e
mediante documentagcdo que comprove o impedimento ou motivo de forca maior pelo néao
comparecimento a agéncia bancaria no periodo estabelecido.

18.11. A concessao da Bolsa Monitoria ficara vinculada ao repasse de recursos orgamentarios para a rubrica
de Fomento ao Desenvolvimento da Educacéo Profissional para Assisténcia ao Estudante (PPA 2016-2019,
Programa 1062, Acao 2994) pela Secretaria de Educacao Profissional e Tecnolégica (SETEC/MEC).



19. DA RENOVACAO

19.1. Os estudantes contemplados nos editais do Programa de Monitoria langados no 2° semestre do ano
letivo ndo fardo jus a renovagao.

20. DA SUSPENSAO E DO CANCELAMENTO DA MONITORIA

20.1. A suspensao da monitoria ocorrera por:

20.1.1. Obtencdo de frequéncia mensal inferior a 75% (setenta e cinco por cento) no
curso/componentes curriculares;

20.1.2. Obtencao de frequéncia mensal inferior a 75% (setenta e cinco por cento) nas atividades de
monitoria;

20.1.3. Nao apresentacao do formulério de frequéncia mensal

20.1.4. Auséncia de assinatura diaria, quando solicitado pelo campus, nos termos do artigo 21.3,
observando o limite estabelecido no subitem 20.1.2.

20.2. Caso o estudante entenda como indevida a suspensao da bolsa, devera imediatamente dirigir-se a
CDAE.

20.3. O cancelamento da monitoria ocorrera por:

20.3.1. Indicacdo da Coordenacao de Assisténcia Estudantil e Inclusdo Social e do(a) Professor-
Orientador(a), apés justificativa do término da atividade desenvolvida pelo(a) estudante;

20.3.2. Trancamento de matricula;

20.3.3. Ato de infragdo comprovadamente praticado pelo(a) estudante, que gere acdo disciplinar
conforme Resolugdo n.? 015 -2016/CS-IFB;

20.3.4. Desisténcia do monitor, que devera oficializar seu pedido a Coordenacdo de Assisténcia
Estudantil e Inclusao Social (ANEXO IX);

20.3.5. Suspensao da bolsa monitoria por dois meses, consecutivos ou ndo, durante a vigéncia deste
edital.

20.4.No caso de cancelamento, o pagamento sera feito proporcional as horas que constam na folha de
frequéncia do monitor.

21. DAS DISPOSICOES GERAIS

21.1. A oferta de vagas de monitoria por parte do professor orientador esta condicionada as quitacdes de
pendéncias em processos de monitorias passadas.

21.2. O(A) estudante podera concorrer para selegdo do Programa Monitoria no Campus ao qual esta
regularmente matriculado.

21.3. E facultado ao campus solicitar o comparecimento diario do estudante & Coordenacao de Assisténcia
Estudantil e Incluséo Social para assinatura de folha de frequéncia.

214. As vagas de monitoria, quando nado preenchidas, poderdo ser remanejadas para outra area
contemplada no edital, desde que haja lista de espera, ficando o remanejamento a critério da Coordenagao
Geral de Ensino, com posterior informe a Coordenacéo de Assisténcia Estudantil e Inclusao Social.

21.5. Os(As) estudantes que concorrerem a bolsa monitoria e ficarem em lista de espera poderdo executar as
atividades do programa de forma voluntaria.

21.6. A monitoria podera ser registrada em Histérico Escolar, desde que prevista no Plano de Curso ou no
Projeto Pedagogico de Curso, para constar como atividades complementares ou como estagio obrigatério.

21.6.1. A inclusdo da carga horaria da Monitoria em Historico Escolar esta condicionada a solicitacéo



realizada pelo(a) estudante ao Registro Académico, mediante apresentagdo do Certificado de
Monitoria.

21.7. Caso o estudante ultrapasse a carga horaria de 48 mensais, ndo haverd pagamento das horas
excedentes.

21.8. A comunicacao sobre 0s pagamentos mensais das bolsas monitorias sera realizada por meio do site do
IFB, ou e-mail institucional, ou mural disposto no campus.

21.9. Os casos omissos serdao analisados pela Diregao Geral do Campus, ouvidas as Coordenagdes de
Assisténcia Estudantil e Inclusdo Social do Campus e/ou Coordenacdo Geral de Ensino, bem como a Pro
Reitoria de Ensino.

Brasilia, 14 de agosto de 2019.

ROBSON CALDAS DE OLIVEIRA
Diretor Geral do IFB Campus Sao Sebastiao
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